
 

 

枚方市上下水道局 経営評価について 

 

枚方市上下水道局では、平成 25 年 4 月に策定した「上下水道ビジョン」等（※）に基づく各施策の進捗管理

等を目的に経営評価を実施しています。 

※「上下水道ビジョン」に基づく各計画（水道事業経営戦略、水道施設整備基本計画、下水道事業経営戦

略、下水道事業経営計画）等を含む。 

 

１ 経営評価のしくみ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２ 内部評価について 

（１） 経営評価（経年比較・類似団体との比較評価） 

総務省の「経営比較分析表」を用いた評価とします。 

       

 

 

 

（２）基本施策評価（上下水道ビジョンに基づく各施策を評価） 

「上下水道ビジョン」等に掲げる水道事業の基本施策 17 件、下水道事業の基本施策 21 件の各施策

目標に対する進捗・達成状況の確認により評価します。 

  

 

 

 

「経営比較分析表」：総務省の公営企業の見える化を推進する取り組みとして、平成 26 年度決算から策定、

公表することとなった分析表。公営企業の経営及び施設の状況を表す主要な経営指標とその分析で構成。 
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３ 外部評価について 

上下水道局で行った内部評価に対する外部評価は、上下水道事業経営審議会の担任事務である

「上下水道事業の経営及び事業の経営及び事業の評価に関する事項」に基づき、上下水道事業経営

審議会で行っていただくものとします。 

なお、経営評価につきましては、本日の上下水道事業経営審議会での説明後にいただくご意見の

集約をもって、外部評価とさせていただきたいと存じます。 

 

４ 今後の経営評価について 

経営評価のうち、基本施策評価につきましては、令和４年度第１回上下水道事業経営審議会でいた

だいたご意見を踏まえ、令和２年度と令和３年度の２年度分の評価を記載しています。 

なお、令和５年度から「水道ビジョン 2022」、「下水道ビジョン 2022」に基づく経営評価を開始します。

過去の審議会でご意見をいただいている「評価指標」の導入や基本施策評価表の刷新等を予定してお

ります。本日は、その検討状況について、後ほど説明しご意見をいただきたいと考えています。 

 

 


