
  ・新しい学校づくり（教育課程の充実と新校舎の施設、設備、備品等の計画・準備） 

  ・新型コロナウィルス感染症予防対策（予防指導の徹底と人権教育） 

  ・学習指導の充実（全ての子どもたちの可能性を引き出す、個別最適な学びと協働的な 

    学びの実現、英語教育の充実、問題解決型学習、ICT機器の有効活用）  

  ・体力の向上（時間と質の保障） 

  ・開かれた学校づくり（ブログの活用、地域との連携、外部人材の活用） 

 令和４年度 禁野小学校グランドデザイン 

日に新た 自ら学び 心豊かに たくましく 

自ら学び、考え、 

行動できる子ども 

《主体的・協働的に学び、

自ら考え、行動し、夢や希

望を持てる子ども》 

心豊かで、思いやり

のある子ども  

《多様性を認め合い、尊重

し、自分も人も大切にする子

ども》  

健康でたくましい子

ども  

《健やかな心と、健康でた

くましい心身を育もうとす

る子ども》  

めざす子ども像 

めざす教職員像 

今年度重点取組事項 

つけたい力：課題発見・解決力、やりぬく力、自ら調整する力、思いやり 

知 徳 体 

学校教育目標 

 自らを日々成長させようとする子ども 

《毎日を大切にし、向上心を持って日々生活できる子ども》  
新 

 ・組織的に、子ども一人ひとりを大切にする教職員  

 ・いじめや不正を許さない高い倫理観・規範意識と人権意識を持った教職員 

 ・Society5.0時代の到来に対応できる人材を育成する教職員 

 ・チャレンジ精神旺盛で、情熱を持ち、ミッションを成し遂げる教職員 

 ・意欲的に研究・研修に励み、指導力を高める教職員  

新しい学校協議会 PTA、校区コミュニティ協議会、学校運営協議会 


