
 

 

 

 

 

 

 

 

藤阪小学校 児童 教員の ICT 活用力向上について 
 

                  教頭  中薗 修二 
 
コロナ禍に翻弄された１年でした。学校から保護者の皆様方に様々な制限をお

願いし、ご協力をいただいたことに感謝申し上げます。そのような中での藤阪小学
校の ICT 活用力向上について記載させていただきます。 
令和２年３月、新型コロナウイルス感染拡大防止のために始まった一斉休校に

より、国策であった『GIGA スクール構想』が前倒しに行われ、令和２年秋頃から
令和３年１月にかけて、藤阪小学校においても全児童にタブレット端末の配備を
行い、併せて、「グーグルクラスルーム」や「ロイロノート」が導入されました。 
教員の ICT 活用能力の育成 
教員にとっては、«これまでになかった教材»が導入され、これには課題があり

ました。ICT 機器の使用に慣れている教員がいる一方、慣れておらず困惑する教員
がいたことです。それでも、教員は『児童の学習権の保障』『未来を生きる子ども
たちに必要な知識・能力を育成すること』を目的に、ICT 機器について熟知した方
に教わる、学年の教師間で授業での使用に教師間で差が出ないように“やってみ
る、慣れる、繋がる”ことを意識しながら、取り組んで来ました。また校内では、
１～２ヶ月に１度のペースで、全教員向けの研修を行いました。 
教員は様々な取り組みを継続しています。例えば、担任がデジタルテレビの一つ

の画面にクラスの児童の解き方、発表を並べることで、児童が自分自身の解き方や
考え方の違いを感じ、主体的に取り組む場面を創ってきました。また「遠隔授業」、
「クラスルーム」や「ロイロノート」で教員から児童への課題表示・連絡を行って

きました。今後、これまでの紙と鉛筆、タブレットを融合させた授業展開を検討し
ていきます。 

ICT 活用は、授業のみならず、「ミルメール」や「藤阪小学校ブログ」での学校
から保護者の皆様方への連絡、「ロイロノート」では、保護者の皆様方のご協力に
より、毎日の児童の検温・健康観察の報告に活用されています。これらに期待され
ることは、学校での児童の活動の様子を保護者の方々にお知りおきいただくのみ
だけでなく、保護者の方々への配布物をブログでお示しすることで「教員の働き方
改革・業務改善」、「配布時間の短縮」「ペーパーレス化」です。これらについては
引き続き、保護者の方々にご理解・ご協力をお願い申し上げます。 
児童への情報活用能力の育成 

 右の図により、児童１人１台端末の活用についての想定を図で表しています。 
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【藤阪小学校の ICT活用力向上のイメージ図】 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
【習得・反復学習を行う】写真・動画を撮る。自分に合った課題を選び、自主学習が出来る。 

【ICTを活用した問題解決・探求】インターネットや図書資料から情報を集める。 

【『つながる環境』で学習する、連絡・情報共有等】物事について自ら・協働的に考える。 
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６年生の保護者の皆様へ 『卒業式における児童の服装についてのお願い』 

 数年前から卒業式に児童が着物や袴等の華美な服装で参列するのをやめていただくよ

う、お願いし、ご協力を得ております。卒業式などの儀式的行事に対する学習指導要領の

位置づけから考えましても、児童に華美な服装を競うような気持ちを持たせたり、またそ

の結果として保護者の方々に高額な負担を強いたりすることは望ましいとは思えません。

さらに、児童にとって慣れない和装のために気分が悪くなる児童や階段の上り下り足元が

ふらつく児童がいるなど、健康面や安全面からも憂慮しております。 

 保護者の皆様には、このような事情をご推進いただき、何卒ご理解いただきますよう、

お願い申し上げます。 

I C T 教 育 の 目 的 

未来を生きる子どもたちに必要な資質・能力を育成すること  ～使ってみる・慣れる・繋がる～ 

１．児童の情報活用能力の育成 

ICT教育環境を整える 
ハード面（ICT機器整備） 

ソフト面（情報モラル） 

２．教員の ICT活用能力の育成 

①教員が主体的に創造性を発揮できる職場環境づくり。 

 ・「やってみる」「成功や失敗の情報共有」等 

②ICT活用を得意とした教員による校内研修、学年会での実践から、 

授業力向上に努める。 

③『枚方版ＩＣＴ教育モデル』等により、授業実践例の提示。 

④教員の働き方改革・業務改善により児童に向き合う時間の創出。 
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 【習得・反復学習を行う】 

【ICTを活用した問題解決・探求】 

【『つながる環境』で学習する、連絡・情報共有等】 



１月の主な行事予定 

 

日 曜 学 校 行 事 等 

１ 土  

２ 日  

３ 月  

４ 火 諸費振替① 

５ 水  

６

６ 

木  

７ 金 始業式 全 11:15 下校                 

８

８

９

９

９ 

土  

９ 日  

10 月 

 

 

11 火 
給食開始 お話しキューピット（2・4・6 年）二測定 1 年 

地区児童会 5H 全 14:30 下校 

12 水 二測定 2 年                        諸費振替② 

13 木 二測定 3 年 

14 金 二測定 4 年 

15 土 PTA 運営委員会 

 16 日  

17 月 

 

二測定 5 年 委員会 6H 

18 火 二測定 6 年 児童集会 

19 水 4H 授業 全 13:15 下校 

20 木  

21 金  

22 土  

23 日 枚方市小学校駅伝大会 

24 月 

 

後期クラブ④ 

25 火 お話しキューピット（1・3・5 年） 

26 水  

27 木  

28 金  

29 土  

30 

 

30 

日 

 

 

31 月 6 年卒業アルバム個人写真撮影 



２月の主な行事予定 

 

 

日 曜 学 校 行 事 等 

１ 火 諸費振替① 

２ 水 委員会 6H 

３ 木  

４ 金  

５ 土  

６

６ 

日  

７ 月 

 

 

８

８

９

９

９ 

火 お話しキューピット（2・4・6 年） 入学説明会 10:00～ 

９ 水  

10 木 創立記念日                        諸費振替②  

11 金  

12 土  

13 日  

14 月 

 

後期クラブ⑤最終  6 年中学校給食試食会 

15 火  

16 水  

17 木 6年感謝の会（5・6H） 

18 金  

19 土  

20 日  

21 月 

 

 

22 火 お話しキューピット（1・3・5 年） 

23 水  

24 木  

25 金  

26 土  

27 日 

 

 

28 月 委員会６H（最終） 

https://flowerillust.com/flowername_gerbera.html

