
 

 

  

 

桜が満開となる季節は、別れと出会いの時です。本校におきましても、校長の異動がありました

のでごあいさつさせていただきます。 

まず、3 月まで校長を務めさせていただきました 俣野 浩一校長は、定年退職し、再任用校長

として、桜丘北小学校に赴任されました。平野小学校の子ども達と学校の発展のためにご尽力いた

だき、ありがとうございました。 

後任として、着任いたしました校長の 東村 和樹でございます。 前任校の蹉跎東小学校にお

いて、定年退職を迎えました。平野小学校で新たな気持ちで一からスタートを切ります。宜しくお

願い申し上げます。また、本年度の学校だよりを「和み（なごみ）」とさせていただきます。 

さて、「令和２年度 平野小学校の教育活動をスタートするにあたり」平野小学校として、1年間

大切にしていくことをお伝えします。 

 

本校教育目標は、 『 かしこく やさしく たくましく 』 です。 

令和２年度の教育方針 

『 あたたりまえのことが当たりまえにできる児童に育てる。』 そのために、 

『 あたりまえのことが当たりまえにできる学校をつくる。』     

 『 あたりまえのことがあたりまえにできる。』ような児童になってほしい。そんな児童に育てた

いと強く思っています。人が見ていようが、そうでなくても、目立たなくても自分を大切にし、こ

つこつと努力してほしい。誰も見ていないようで、誰かがその努力を見ています。 

一人の人間として、児童も教員も同じです。子供も大人も同じです。子供に指導しすこやかに育

てるには、校長をはじめ先生の率先垂範が大切です。 

 「親（大人）の背を見て、子が育つ。」と昔からいわれます。先生（大人）の背を見て、子ども達

が育つ。」先生の言葉一つ一つをしっかりと聴いています。また、言葉のみが、指導ではないと 

思います。黙々とがんばっている子を増やしていきたいと思います。同時に、教育公務員としての

誇りと責任をもって、時には厳しく毅然として指導して参ります。 

【  ４月６日（月） 第４０回入学式 

     新入生 4 クラス 110 名  】 

コロナウィルス感染拡大防止のため、時間を短縮し、ご来賓の皆様

及び在校生（６年生）には、出席を辞退していただきました。 

新入生も、マスク着用でしたが、朝の挨拶「おはようございます。」 

ができました。とても行儀よく椅子にちょこんと座り、お話をしっ 

かりと聴くことができるとてもかわいらしい一年生でした。 

平野小学校の教職員の志を一つにして、一人ひとりの子どもを 

大切にして生き生きと輝くよう支援していきます。保護者、地域の 

方々のご理解とご支援をよろしくお願い致します。 

和み（なごみ）4月学校だより 裏面あります 

令和２年度 枚方市立平野小学校 
令和２年４月８日 
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