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■成果

せいか

目 標

もくひょう

に関

かん

する大阪府

おおさかふ

の基本的

きほんてき

な 考

かんが

え方

かた

（案

あん

） 

 

項目
こ う も く

 国
く に

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

 第
だい

６期
き

障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

の大阪府
おお さかふ

の成果
せ い か

目標
もくひょう

と基本的
き ほん て き

な考
かんが

え方
かた

（案
あん

） 

施設
し せ つ

入所
にゅうしょ

者
しゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への

移行
い こ う

 

地域
ち い き

移行者数
い こ う し ゃ す う

 

＜目標
もくひょう

＞ 

令和
れ い わ

５年
ねん

度
ど

末
まつ

時点
じ て ん

で、令和元
れいわがん

年度
ね ん ど

末
まつ

の 施設
し せ つ

入所者数
にゅうしょしゃすう

の

６％以上
いじょう

が地域
ち い き

生活
せいかつ

へ移行
い こ う

することを基本
き ほ ん

とする。 

＜大阪府
おお さかふ

の成果
せ い か

目標
もくひょう

と基本的
き ほん て き

な考
かんが

え方
かた

（案
あん

） 

国
く に

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

に沿
そ

った目標
もくひょう

設定
せってい

とし、令
れい

和
わ

５年
ねん

度
ど

末
まつ

時
じ

点
てん

で令和元
れいわがん

年度
ね ん ど

末
まつ

の施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の６％

以上
いじょう

が地域
ち い き

生活
せいかつ

へ移行
い こ う

することを基本
き ほ ん

とする。この数値
す う ち

を積
つ

み上
あ

げた数値
す う ち

を大阪府
おお さかふ

の目標値
も く ひ ょ う

とし

て設定
せってい

。 

 

 

 

 

目標値
も くひょうち

の設定
せってい

について 

施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の重度化
じ ゅ う ど か

・高齢化
こ う れ い か

により移行者数
い こ う し ゃ す う

の減少
げんしょう

が見込
み こ

まれるものの、地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠
きょ

点
てん

等
と う

の整備
せ い び

などにより地域
ち い き

移行
い こ う

の取組
と り く

みを進
すす

めていくことを踏
ふ

まえ、国
く に

の目標
もくひょう

設定
せってい

に準
じゅん

じることとした。

なお、各市町村
かくしちょうそん

においては、施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の状況
じょうきょう

把握
は あ く

に努
つと

めるとともに、地域
ち い き

移行
い こ う

にかかる課題
か だ い

に

対
たい

して必要
ひつよう

な取
と り

り組
く

みをすすめていただきたい。 

＜考
かんが

え方
かた

＞ 

平成
へいせい

28年
ねん

から平成
へいせい

30年
ねん

の

地域
ち い き

生活
せいかつ

移行者
い こ う し ゃ

の水準
すいじゅん

を踏
ふ

まえ、令和元
れいわがん

年度
ね ん ど

末
まつ

の施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

と比較
ひ か く

した令和
れ い わ

5年
ねん

度
ど

末
まつ

時点
じ て ん

での割合
わりあい

を設定
せってい

。 

令和
れ い わ

２年度
ね ん ど

までの数値
す う ち

目標
もくひょう

が

達
たっ

成
せい

されないと見込
み こ

まれる

場合
ば あ い

は、未達成
みたっせい

割合
わりあい

を令和
れ い わ

５

年度
ね ん ど

末
まつ

における目標値
も くひょうち

に加
くわ

え

た割合
わりあい

以上
いじょう

を目標値
も くひょうち

とする。 
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施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の

地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

 

入所者
にゅうしょしゃ

の

削減数
さくげんすう

 

＜目標
もくひょう

＞ 

 令和
れ い わ

５年度
ね ん ど

末
まつ

時点
じ て ん

の施設
し せ つ

入所者数
にゅうしょしゃすう

を令和元
れいわがん

年度
ね ん ど

末
まつ

時点
じ て ん

の施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

から 1.6

％
ぱーせんと

以上
いじょう

削減
さくげん

することを基本
き ほ ん

とする。 
＜大

おお

阪
さか

府
ふ

の成
せい

果
か

目
も く

標
ひょう

と基
き

本
ほん

的
てき

な考
かんが

え方
かた

（案
あん

）＞ 

国
く に

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

 に沿
そ

った目
も く

標
ひょう

設
せっ

定
てい

とし、令
れい

和
わ

５年
ねん

度
ど

末
まつ

時
じ

点
てん

で令和元
れいわがん

年度
ね ん ど

末
まつ

の施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の 1.6

％
ぱーせんと

以上
いじょう

を削
さ く

減
げん

させることを基本
き ほ ん

として各市町村
かくしちょうそん

において目標
もくひょう

設定
せってい

されたい。 

 

 

 

 

目標値
も くひょうち

の設定
せってい

について 

障
しょう

がい者
しゃ

を支援
し え ん

する介護者
か い ご し ゃ

の高齢化
こ う れ い か

や当事者
と う じ し ゃ

の重度化
じ ゅ う ど か

、グループホームなどの受
う

け皿
ざら

等
と う

の確
かく

保
ほ

など地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

を支
さ さ

える課
か

題
だい

について自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

等
など

で必要
ひつよう

な方策
ほう さ く

を検討
けんとう

し、目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

に向
む

け

取
と り

組
く

みを進
すす

め
め

て
て

いただく 。 

＜考
かんが

え方
かた

＞ 

平成
へいせい

28年
ねん

から平成
へいせい

30年
ねん

の

施設
し せ つ

入所者数
にゅうしょしゃすう

削減
さくげん

の状況
じょうきょう

を

踏
ふ

まえ、令和元
れいわがん

年度
ね ん ど

末
まつ

の施設
し せ つ

入所者数
にゅうしょしゃすう

と比較
ひ か く

した令和
れ い わ

５年
ねん

度
ど

末
まつ

時点
じ て ん

での割合
わりあい

を設定
せってい

。  

令和
れ い わ

２年度
ね ん ど

までの数値
す う ち

目標
もくひょう

が

達
たっ

成
せい

されないと見
み

込
こ

まれる場
ば

合
あい

は、未達成
みたっせい

割合
わりあい

を令和
れ い わ

5

年度
ね ん ど

末
まつ

における目標値
も くひょうち

に加
く

え

た割
わり

合
あい

以
いじょう

上を目標値
も くひょうち

とする。 
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項目
こ う も く

 国
く に

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

 第
だい

６期障
き し ょ う

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

の大阪府
おお さかふ

の成果
せ い か

目標
もくひょう

と基
き

本
ほん

的
てき

な考
かんが

え方
かた

 （案
あん

） 

精神障
せいしんしょう

が

いにも対応
おう

した地域
ち い き

包括
ほうかつ

ケアシ

ステムの

構築
こ う ち く

 

精神障
せいしんしょう

がい

者
しゃ

の精神
せいしん

病床
びょうしょう

から

退院後
たいいんご

１年
ねん

以内
い な い

 の地域
ち い き

における

平均
へいきん

生活
せいかつ

日数
にっすう

 

＜目標
もくひょう

＞ 

令和
れ い わ

５年度
ね ん ど

末
まつ

における

精神障
せいしんしょう

がい者
しゃ

の精神
せいしん

病床
びょうしょう

から退院後
たいいんご

１年
ねん

以内
い な い

の地域
ち い き

における生活
せいかつ

日数
にっすう

の平均
へいきん

を 

316日
にち

以上
いじょう

とすることを基本
き ほ ん

とする。 

＜大
おお

阪
さか

府
ふ

の成
せい

果
か

目
も く

標
ひょう

と基
き

本
ほん

的
てき

な考
かんが

え方
かた

＞（案
あん

） 

国
く に

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

に沿
そ

った目標
もくひょう

設定
せってい

とし、令和
れ い わ

５年度
ね ん ど

末
まつ

における精神障
せいしんしょう

がい者
しゃ

の精神
せいしん

病床
びょうしょう

から

退院後
たいいんご

１年
ねん

以内
い な い

の地域
ち い き

での平均
へいきん

生活
せいかつ

日数
にっすう

を 316日
にち

以上
いじょう

とする。 

 

 

 

 

目標値
も くひょうち

の設定
せってい

について 

国
く に

が算出
さんしゅつ

した値
あたい

（ NDBNDB-レセプト
れ せ ぷ と

情報
じょうほう

を活用
かつよう

し、2016年
ねん

3月
がつ

の精神
せいしん

病床
びょうしょう

からの退
たい

院
いん

者
しゃ

（入
にゅう

院
いん

後
ご

 １年
ねん

以
い

内
ない

に限
かぎ

る）を対
たい

象
しょう

にした値
あたい

）では、大阪府
おお さかふ

の精神
せいしん

病床
びょうしょう

から退院後
たいいんご

 １年
ねん

以内
い な い

の地域
ち い き

にお

ける平均
へいきん

生活
せいかつ

日数
にっすう

は 316日
にち

であることから、国
く に

の目
も く

標
ひょう

設
せっ

定
てい

に準
じゅん

じることとした。 

＜考
かんが

え方
かた

＞  

精神障
せいしんしょう

がい者
しゃ

に対
たい

する地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

連携
れんけい

体制
たいせい

の整備
せ い び

状況
じょうきょう

を評価
ひょうか

する指標
しひょう

とし

て、精神障
せいしんしょう

がい者
しゃ

の精神
せいしん

病床
びょうしょう

から退院後
たいいんご

 1年
ねん

以内
い な い

の地域
ち い き

における生活
せいかつ

日数
にっすう

の

平均
へいきん

に関する
か ん す る

目標値
も くひょうち

を設定
せってい

する。 
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精神障
せいしんしょう

が

いにも対応
おう

した地域
ち い き

包括
ほうかつ

ケア
け あ

システム
し す て む

の

構築
こ う ち く

 

精神
せいしん

病床
びょうしょう

に

おける１年
ねん

以上
いじょう

長期
ちょうき

入院
にゅういん

患者
かんじゃ

数
すう

 

（65歳
さい

以上
いじょう

、

65歳
さい

未満
み ま ん

 

＜目標
もくひょう

＞ 

令和
れ い わ

５年度
ね ん ど

末
まつ

の精神
せいしん

病床
びょうしょう

に

おける１年
ねん

以上
いじょう

の長期
ちょうき

入院
にゅういん

患者数
かんじゃすう

（65歳
さい

以上
いじょう

、65歳
さい

未満
み ま ん

）を設定
せってい

する。 

＜大
おお

阪
さか

府
ふ

の成
せい

果
か

目
も く

標
ひょう

と基
き

本
ほん

的
てき

な考
かんが

え方
かた

（案
あん

）＞ 

国
く に

の基
き

本
ほん

指
し

針
しん

と異
こと

なる目
も く

標
ひょう

設
せっ

定
てい

であるが、令和
れ い わ

５年
ねん

６月
がつ

末
まつ

時点
じ て ん

での精神
せいしん

病床
びょうしょう

における １年
ねん

以上
いじょう

の長期
ちょうき

入院
にゅういん

患者数
かんじゃすう

を 8,688人
にん

とし、各市町村
かくしちょうそん

においては、この目標値
も くひょうち

を 1年
ねん

以上
いじょう

の長期
ちょうき

入院
にゅういん

患者数
かんじゃすう

で按分
あんぶん

した数値
す う ち

を 下限
か げ ん

に目標
もくひょう

設定
せってい

されたい。65歳
さい

以上
いじょう

と 65歳
さい

未満
み ま ん

の区分
く ぶ ん

は設
も う

けない。 

 

 

 

 

目標値
も くひょうち

の設定
せってい

について 

大阪府
おお さかふ

においては、従
じゅう

前
ぜん

より積
せっ

極
きょく

的
てき

に退
たい

院
いん

促
そ く

進
しん

を図
はか

ってきた結果
け っ か

、現状
けんじょう

では様々
さまざま

な理由
り ゆ う

により

簡単
かんたん

には退院
たんいん

することが難
むずか

しい方
ほう

が多く残
のこ

られている状
じょう

況
きょう

となっており、国
く に

の推計式
すいけいしき

による

目標値
も くひょうち

 （年
ねん

平均
へいきん

419人
にん

～315人
にん

）を設定
せってい

することは、近年
きんねん

のトレンド（平成
へいせい

27年度
ね ん ど

からの４年間
ねんかん

では

年
ねん

平均
へいきん

198人
にん

の減少
げんしょう

）を見
み

ても困
こん

難
なん

である。そこで、直
ちょっ

近
きん

の全入院
ぜんにゅういん

患者
かんじゃ

に占
し

める １年
ねん

以上
いじょう

長期
ちょうき

入院
にゅういん

患者
かんじゃ

の割合
わりあい

の 実
じっせき

績や全
ぜん

入
にゅう

院
いん

患
かん

者
じゃ

の推
すい

移
い

を踏
ふ

まえ、令和
れ い わ

５年
ねん

６月
がつ

末
まつ

時点
じ て ん

での全
ぜん

入
にゅう

院
いん

患
かん

者
じゃ

に

占
し

める１年
ねん

以上
いじょう

長期院
ちょうきいん

患者数
かんじゃすう

の割合
わりあい

を 54.3 ％
ぱーせんと

、全入院
ぜんにゅういん

患者数
かんじゃすう

を 16,000人
にん

と推計
すいけい

し、目標
もくひょう

設定
せってい

することとした。なお、大阪府
おお さかふ

においては年齢
ねんれい

に関係
かんけい

なく退院
たいいん

促進
そくしん

の取組
と り く

みを進
すす

めていることから

年齢
ねんれい

区分
く ぶ ん

は設定
せってい

しないこととした。 

＜考
かんが

え方
かた

＞  

地域
ち い き

の精神
せいしん

保健
ほ け ん

医療
いりょう

福祉
ふ く し

体制
たいせい

の基盤
き ば ん

を整備
せ い び

すること

によって、１年
ねん

以上
いじょう

長期
ちょうき

入院
にゅういん

患者
かんじゃ

のうち一
いっ

定数
ていすう

は

地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

が可能
か の う

と

なることから、国
く に

提示
て い じ

する推
すい

計
けい

式
しき

を用
もち

いて目
も く

標
ひょう

値
ち

を設
せっ

定
てい

する。  

令和
れ い わ

５年度
ね ん ど

末
まつ

の全国
ぜんこく

の

目標値
も くひょうち

は平成
へいせい

30年度
ね ん ど

と比
く ら

べ

て 6.6～4.9万人
まんにん

減少
げんしょう

になる

見
み

込
こ

みである。 
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精神障
せいしんしょう

が

いにも

対応
たいおう

した

地域
ち い き

包括
ほうかつ

ケア
け あ

システム
し す て む

の構築
こ う ち く

 

精神
せいしん

病床
びょうしょう

に

おける早期
そ う き

退院率
たいいんりつ

（入院後
にゅういんご

３か

月
げつ

時
じ

点
てん

、

入院後
にゅういんご

６か

月
げつ

時点
じ て ん

入院後
にゅういんご

１年
ねん

時点
じ て ん

） 

＜目標
もくひょう

＞ 

令和
れ い わ

５年度
ね ん ど

における入院後
にゅういんご

３

か月
げつ

時点
じ て ん

の退院率
たいいんりつ

を 69 ％
ぱーせんと

以
い

上
じょう

、入院後
にゅういんご

６ヶ
か

月
げつ

時点
じ て ん

の

退院率
たいいんりつ

を 86 ％
ぱーせんと

以上
いじょう

、

入院後
にゅういんご

 １年
ねん

時点
じ て ん

の退院率
たいいんりつ

を 

92 ％
ぱーせんと

以上
いじょう

とすることを基本
き ほ ん

とする。 

令和
れ い わ

５年度
ね ん ど

末
まつ

における精神障
せいしんしょう

がい者
しゃ

の精神
せいしん

病床
びょうしょう

から

退院後
たいいんご

 １年
ねん

以内
い な い

の地域
ち い き

にお

ける生活
せいかつ

日数
にっすう

の平均
へいきん

を 316 

日
にち

以上
いじょう

とすることを基本
き ほ ん

とす

る。 

＜大阪府
おお さかふ

の成果目
も く

標
ひょう

と基
き

本
ほん

的
てき

な考
かんが

え方
かた

（案
あん

）＞ 

国
く に

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

に沿
そ

った目
も く

標
ひょう

設
せっ

定
てい

とし、令和
れ い わ

５年度
ね ん ど

の精神
せいしん

病床
びょうしょう

における退院率
たいいんりつ

を３ヶ
か

月
げつ

時点
じ て ん

69

％
ぱーせんと

以上
いじょう

、6ヶ
か

月
げつ

時点
じ て ん

86％以上
いじょう

、12 ヶ月
げつ

時
じ

点
てん

92％以上
いじょう

とする。 

 

 

目標値
も くひょうち

の設定
せってい

について 

国
く に

が算出
さんしゅつ

した値
あたい

（NDB-レセプト
れ せ ぷ と

情報
じょうほう

を活用
かつよう

）では、平成
へいせい

29年度
ね ん ど

の精神
せいしん

病床
びょうしょう

における退院率
たいいんりつ

は３

ヶ月
かげつ

時点
じ て ん

63 ％
ぱーせんと

、6ヶ月
かげつ

時点
じ て ん

82 ％
ぱーせんと

、12ヶ月
かげつ

時点
じ て ん

90 ％
ぱーせんと

であるが、可能
か の う

な限
かぎ

り早期
そ う き

の退院
たいいん

をめ

ざすため、国
く に

の目標
もくひょう

設定
せってい

に準
じゅん

じることとした。 

 

＜考
かんが

え方
かた

＞ 

地域
ち い き

における保健
ほ け ん

、医療
いりょう

、

福祉
ふ く し

の連携
れんけい

体制
たいせい

が強
きょう

化
か

され

ることによって、早期
そ う き

退院
たいいん

が

可能
か の う

になることを踏
ふ

まえて、

入院中
にゅういんちゅう

の精神障
せいしんしょう

がい者
しゃ

の

退
たいいん

院に関
かん

する目
も く

標
ひょう

値
ち

を設
せっ

定
てい

する。 平成
へいせい

 28 年度
ね ん ど

に、

上位
じょうい

 10 ％ の都
と

道
どう

府
ふ

県
けん

が達
たっ

している早
そう

期
き

退
たい

院
いん

率
りつ

以
い

上
じょう

を成
せい

果
か

目標
もくひょう

とする。 
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項目
こ う も く

 国
く に

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

 第
だい

６期障
き し ょ う

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

の大阪府
おお さかふ

の成果
せ い か

目標
もくひょう

と基
き

本
ほん

的
てき

な考
かんが

え方
かた

 （案
あん

） 

地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

支
し

援
えん

 拠
きょ

点
てん

等
と う

が

有
ゆう

する機
き

能
のう

の充
じゅう

実
じつ

 

＜目標
もくひょう

＞ 

令和
れ い わ

５年度
ね ん ど

末
まつ

までに各市町村
かくしちょうそん

又
また

は各圏域
かくけんいき

に少
すく

なくとも１つ

以上
いじょう

の地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

等
と う

を確保
か く ほ

しつつ、その機能
き の う

の

充実
じゅうじつ

のため、年
ねん

１回
かい

以
い

上
じょう

運
うん

用
よう

状
じょう

況
きょう

を検
けん

証
しょう

及
およ

び検
けん

討
と う

すること

を基
き

本
ほん

とする。 

＜大
おお

阪
さか

府
ふ

の成
せい

果
か

目
も く

標
ひょう

と基
き

本
ほん

的
てき

な考
かんが

え方
かた

（案
あん

）＞ 

国
く に

の基
き

本
ほん

指
し

針
しん

 に沿
そ

った目
も く

標
ひょう

設
せっ

定
てい

とし、令和
れ い わ

５年度
ね ん ど

末
まつ

までの間
あいだ

、各市町村
かくしちょうそん

または圏域
けんいき

に１つ以上
いじょう

の

地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

等
と う

を確保
か く ほ

しつつ、年
ねん

１回
かい

以上
いじょう

運用
うんよう

状況
じょうきょう

を検証
けんしょう

、検討
けんとう

する。 

 

 

 

 

目標値
も くひょうち

の設定
せってい

について 

未整備
み せ い び

の市町村
しちょうそん

については、引き続き
ひ き つ づ き

第
だい

 ５期障
き し ょ う

がい福祉計
ふ く し け い

画期
か く き

間中
かんちゅう

に整備
せ い び

することを目標
もくひょう

としつ

つ、拠
きょ

点
てん

等
と う

の整
せい

備
び

後
ご

は、支
し

援
えん

困
こん

難
なん

事
じ

例
れい

等
と う

のノウハウ
の う は う

蓄
ち く

積
せき

・活
かつ

用
よう

を行
おこな

いながら、ＰＤＣＡサイクル
さ い く る

の視点
し て ん

で機能
き の う

の充実
じゅうじつ

を図
はか

 っていく。なお、府
ふ

として市町村
しちょうそん

の検証
けんしょう

、検討
けんとう

状況
じょうきょう

をとりまとめ、市町村
しちょうそん

担当者
たんとうしゃ

会議
か い ぎ

等
と う

で情報
じょうほう

の共有
きょうゆう

を行
おこな

う 。 

＜考
かんが

え方
かた

＞ 

第
だい

５期
き

障
しょう

がい福
ふく

祉
し

計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

に、各市町村
かくしちょうそん

又
また

は各圏域
かくけんいき

に少
すく

なくとも 1 つの地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

支
し

援
えん

拠
きょ

点
てん

等
と う

を整備
せ い び

され、

整備後
せ い び ご

も必要
ひつよう

な機能
き の う

の水準
すいじゅん

や充足を継続的
けいぞくてき

に検証
けんしょう

・検討
けんとう

する必要
ひつよう

がある。 
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項目
こ う も く

 国
く に

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

 第
だい

６期障
き し ょ う

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

の大阪府
おお さかふ

の成果
せ い か

目標
もくひょう

と基本的
き ほん て き

な考
かんが

え方
かた

 （案
あん

） 

福祉
ふ く し

施設
し せ つ

から

一般
いっぱん

就労
しゅうろう

へ

の移行
い こ う

 

等
と う

 

就
しゅう

労
ろう

移
い

行
こ う

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

等
と う

を通
つう

じた一
いっ

般
ぱん

就
しゅう

労
ろう

への移
い

行
こ う

者
しゃ

に関
かん

する

目
も く

標
ひょう

につい

て 

＜目標
もくひょう

＞ 

令和
れ い わ

５年度中
ねんどちゅう

に、就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

を通
つう

じた一
いっ

般
ぱん

就
しゅう

労
ろう

への移
い

行
こ う

者
しゃ

数
すう

を、令和元
れいわがん

年度
ね ん ど

実績
じっせき

の 1.27倍
ばい

以上
いじょう

とすることを基本
き ほ ん

とする。 

併
あわ

せて、就
しゅう

労
ろう

移
い

行
こ う

支
し

援
えん

、就
しゅう

労
ろう

継
けい

続
ぞく

支
し

援
えん

Ａ型
がた

及
およ

びＢ型
がた

について、各事業
かくじぎょう

の趣旨
し ゅ し

、目的
も くてき

、

各地域
か く ち い き

における実態
じったい

等
と う

を踏
ふ

まつつ、それそ

れに係
かかわ

る移
い

行
こ う

者
しゃ

数
すう

の目
も く

標
ひょう

値
ち

を、令和
れ い わ

５

年度中
ねんどちゅう

に令和元
れいわがん

年度
ね ん ど

実績
じっせき

の 1.30倍
ばい

以上
いじょう

、

1.26倍
ばい

以上
いじょう

、1..23倍
ばい

以上
いじょう

とする。 

＜成
せい

果
か

目
も く

標
ひょう

に関
かん

する大
おお

阪
さか

府
ふ

の基
き

本
ほん

的
てき

な考
かんが

え方
かた

（案
あん

）＞ 

国
く に

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

に沿った
そ っ た

目標
もくひょう

設定
せってい

とし、令和
れ い わ

５年度中
ねんどちゅう

に、就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

等
と う

を通
つう

じた一
いっ

般
ぱん

就
しゅう

労
ろう

への移行者数
い こ う し ゃ す う

を、令和元
れいわがん

年度
ね ん ど

実績
じっせき

の 1.21.27倍
ばい

以上
いじょう

、併
あわ

せて、就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

1.30

倍
ばい

以上
いじょう

、就
しゅう

労
ろう

継
けい

続
ぞく

支
し

援
えん

Ａ型
がた

1.26倍
ばい

以上
いじょう

、就
しゅう

労
ろう

継
けい

続
ぞく

支
し

援
えん

Ｂ型
がた

1.23倍
ばい

以上
いじょう

とすることを

大阪府
おお さかふ

の目標
もくひょう

として設定
せってい

する。 

 

目標値
も くひょうち

の設定
せってい

について 

府
ふ

としても国
く に

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

に沿って
そ っ て

取
と り

組
く

みを進
すす

めていく必要
ひつよう

があることから、国
く に

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

に準
じゅん

じることとした。なお、平成
へいせい

26年度
ね ん ど

から平成
へいせい

29年度
ね ん ど

の就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

・就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

Ａ型
がた

・就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

Ｂ型
がた

を通
つう

じた一
いっ

般
ぱん

就
しゅう

労
ろう

への移
い

行
こ う

者
しゃ

数
すう

の年
ねん

平均
へいきん

増加数
ぞ う か す う

（155.7

人
にん

）を平成
へいせい

29年度
ね ん ど

実績
じっせき

（1,492人
にん

）に加
くわ

え令和元
れ い わ

年度
ね ん ど

実績
じっせき

（1,803人
にん

）と令和
れ い わ

５年度
ね ん ど

目標値
も くひょうち

（2,290人
にん

）を推計
すいけい

すると下記
か き

の通
とお

りとなる。 

 

・就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

等
と う

 令和元
れいわがん

年度
ね ん ど

実績
じっせき

：1,803人
にん

、令和
れ い わ

5年度
ね ん ど

目標値
も くひょうち

（1.27倍
ばい

）:2,290人
にん

  

《内訳》 

・就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

 令和元
れいわがん

年度
ね ん ど

実績
じっせき

：1,228人
にん

※、令和
れ い わ

5年度
ね ん ど

目標値
も くひょうち

（1.30倍
ばい

）：1,570人
にん

 

・就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

Ａ型 令和元
れいわがん

年度
ね ん ど

実績
じっせき

 415人
にん

、令和
れ い わ

5年度
ね ん ど

目標値
も くひょうち

（1.26倍
ばい

）：520人
にん

 

・就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

Ｂ型 令和元
れいわがん

年度
ね ん ど

実績
じっせき

：160人
にん

、令和
れ い わ

5年度
ね ん ど

目標値
も くひょうち

（1.23倍
ばい

）：200人
にん

  

 

※端数
は す う

調整
ちょうせい

 

 

＜考
かんが

え方
かた

＞  

「一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への移行
い こ う

」における就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業
じぎょう

の取組
とり くみ

をさらに進める
す す め る

とともに、

就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

の取組
とり くみ

も評価
ひょうか

していくため、

移行者数
い こ う し ゃ す う

の目標値
も くひょうち

において、就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業
じぎょう

の目標
もくひょう

を明確化
め いか く か

するとともに、就
しゅう

労
ろう

継
けい

続
ぞく

支
し

援
えん

Ａ型
がた

及
およ

びＢ型
がた

についても事業
じぎょう

目的
も くてき

を

踏まえつつ
ふ ま え つ つ

、目標
もくひょう

を掲げる
か か げ る

。   令和
れ い わ

２年度
ね ん ど

までの数
すう

値
ち

目
も く

標
ひょう

が達
たっ

成
せい

されないと見
み

込
こ

まれ

る場合
ば あ い

は、未達成
みたっせい

割合
わりあい

を令和
れ い わ

5年度
ね ん ど

末
まつ

にお

ける目標値
も くひょうち

に加えた
く わ え た

割合
わりあい

以上
いじょう

を目標値
も くひょうち

とす

る。 
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福祉
ふ く し

施設
し せ つ

か

ら一般
いっぱん

就労
しゅうろう

へ

の移行
い こ う

等
と う

 

就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業所
じぎ ょう し ょ

等
と う

を通
つう

じた

一
いっ

般
ぱん

就
しゅう

労
ろう

へ

の移行者数
い こ う し ゃ す う

に関
かん

する

目
もくひょう

標につ

いて 

＜目標
もくひょう

＞ 

就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

の利用者数
り よ う し ゃ す う

については、令和
れ い わ

５年度
ね ん ど

における就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業
じぎょう

等
と う

を通
つう

じて

一
いっ

般
ぱん

就
しゅう

労
ろう

に移
い

行
こ う

する者
もの

のうち、７割
わり

が就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

事業
じぎょう

を利用
り よ う

することを基本
き ほ ん

とする。

さらに、就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

の就労
ろう

定着率
ていちゃくりつ

について

は、就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

事業所
じぎ ょう し ょ

のうち、就労
しゅうろう

定着率
ていちゃくりつ

が８割
わり

以上
いじょう

の事業所
じぎ ょう し ょ

を全体
ぜんたい

の７割
わり

以上
いじょう

とする

ことを基本
き ほ ん

とする。 

＜大
おお

阪
さか

府
ふ

の成
せい

果
か

目
も く

標
ひょう

と基
き

本
ほん

的
てき

な考
かんが

え方
かた

（案
あん

）＞ 

国
く に

の基
き

本
ほん

指
し

針
しん

に沿
そ

った目
も く

標
ひょう

設
せっ

定
てい

とし、就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

の利用者数
り よ う し ゃ す う

については、令
れい

和
わ

5年
ねん

度
ど

における就
しゅう

労
ろう

移
い

行
こ う

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

等
と う

を通
つう

じた一
いっ

般
ぱん

就
しゅう

労
ろう

への移行者数
い こ う し ゃ す う

のうち７

割
わり

が就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

事業
じぎょう

を利用
り よ う

することを目標
もくひょう

として設定
せってい

 する。また、就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

の就労
しゅうろう

定着率
ていちゃくりつ

については、就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

事業所
じぎ ょう し ょ

のうち、就労
しゅうろう

定着率
ていちゃくりつ

が８割
わり

以上
いじょう

の事業所
じぎ ょう し ょ

を全体
ぜんたい

の 7割
わり

以上
いじょう

とすることを大阪府
おお さかふ

の目標
もくひょう

として設定
せってい

する。 

 

 

 

 

目
も く

標
ひょう

値
ち

の設
せっ

定
てい

について 

府
ふ

としても国
く に

の基
き

本
ほん

指
し

針
しん

に沿
そ

って取
と り

組
く

みを進
すす

めていく必
ひつ

要
よう

があることから、国
く に

の基
き

本
ほん

指
し

針
しん

に準
じゅん

じることとしており、大
おお

阪
さか

府
ふ

としては、目
も く

標
ひょう

値
ち

の達
たっ

成
せい

 に向
む

けて、当
と う

該
がい

事
じ

業
ぎょう

の促
そ く

進
しん

を図
はか

っていく。なおまた、就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

の就労
しゅうろう

定着率
ていちゃくりつ

については、

定着
ていちゃく

十分
じゅうぶん

な分析
ぶんせき

データ
で ー た

が揃
そろ

わないことから、国
く に

の目
も く

標
ひょう

設
せっ

定
てい

に準
じゅん

じることとした。 
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＜考
かんが

え方
かた

＞ 

就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

事業
じぎょう

の利用者数
り よ う し ゃ す う

は、就
しゅう

労
ろう

移
い

行
こ う

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

書
し ょ

等
など

を通
つう

じた一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への

移行者数
い こ う し ゃ す う

と比較
ひ か く

して低調
ていちょう

である。就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

の利用
り よ う

を促
うなが

すために、利用者数
り よ う し ゃ す う

を成果
せ い か

目標
もくひょう

とする。事業所
じぎ ょう し ょ

の割合
わりあい

について、令和
れ い わ

元年
がんねん

７月
がつ

時点
じ て ん

で就労
しゅうろう

定着率
ていちゃくりつ

が８割
わり

以上
いじょう

の

事業所
じぎ ょう し ょ

は 65 ％
ぱーせんと

である。 

項目
こ う も く

 国
く に

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

 第
だい

６期
き

障
しょう

がい福
ふく

祉
し

計
けい

画
かく

の大
おお

阪
さか

府
ふ

の成
せい

果
か

目
も く

標
ひょう

と基
き

本
ほん

的
てき

な考
かんが

え方
かた

（案
あん

） 

就
しゅう

労
ろう

継
けい

続
ぞく

支
し

援
えん

（Ｂ型
がた

）事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

 

における工
こ う

賃
ちん

の平
へい

均
きん

額
がく

 

＜目標
もくひょう

＞  

国
く に

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

には記載
き さ い

なし。 

＜大
おお

阪
さか

府
ふ

の成
せい

果
か

目
も く

標
ひょう

と基
き

本
ほん

的
てき

な考
かんが

え方
かた

（案
あん

）＞ 

大阪府
おお さかふ

の工賃
こうちん

の目標
もくひょう

額
がく

は、個々
こ こ

の就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

B型
がた

事業所
じぎ ょう し ょ

において設定
せってい

した

目標
もくひょう

工賃
こうちん

等
と う

を参考
さんこう

とし、大阪府
おお さかふ

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

就労
しゅうろう

支援
し え ん

部会
ぶ か い

工賃
こうちん

向上
こうじょう

委員会
いいんかい

の意
い

見
けん

を踏
ふ

まえて設
せっ

定
てい

する。各市町村
かくしちょうそん

においては、管内
かんない

の就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

B型
がた

事業所
じぎ ょう し ょ

において設定
せってい

した目標
もくひょう

工賃
こうちん

を踏
ふ

まえ、目標
もくひょう

設定
せってい

されたい。 
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＜考
かんが

え方
かた

＞  

都道府県
と ど う ふ け ん

が工賃
こうちん

の向上
こうじょう

に関
かん

する計
けい

画
かく

を作成
さくせい

した場合
ば あ い

は、目標
もくひょう

工賃
こうちん

等
と う

の概要
がいよう

について

都道府県障
と ど う ふ けん し ょ う

が福祉
ふ く し

計
けい

 画上
かくじょう

に記載
き さ い

し、周知
しゅうち

を

図
はか

ることが適当
てきとう

である。 

 

 

 

項目
こ う も く

 国
く に

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

 第
だい

６期
き

障
しょう

がい福
ふく

祉
し

計
けい

画
かく

の大
おお

阪
さか

府
ふ

の成
せい

果
か

目
も く

標
ひょう

と基
き

本
ほん

的
てき

な考
かんが

え方
かた

（案
あん

） 

相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の

充実
じゅうじつ

・

機能
き の う

強化
きょうか

等
と う

 

相
そう

談
だん

支
し

援
えん

体
たい

制
せい

の充
じゅう

実
じつ

・強
きょう

化
か

等
と う

に関
かん

する目
も く

標
ひょう

につい

て 

＜目標
もくひょう

＞ 

令和
れ い わ

５年度
ね ん ど

末
まつ

までに、各市町村
かくしちょうそん

又
また

は各圏域
かくけんいき

に

おいて、総
そう

合
ごう

的
てき

・専
せん

門
もん

的
てき

な相
そう

談
だん

支
し

援
えん

の実
じっ

施
し

及
およ

び地域
ち い き

の相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の強化
きょうか

を実施
じ っ し

する

体制
たいせい

を確保
か く ほ

することを基本
き ほ ん

とする。 

＜大
おお

阪
さか

府
ふ

の成
せい

果
か

目
も く

標
ひょう

と基
き

本
ほん

的
てき

な考
かんが

え方
かた

（案
あん

）＞ 

国
く に

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

の趣旨
し ゅ し

を踏
ふ

まえ、令和
れ い わ

5年度
ね ん ど

末
まつ

までに、基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センターを全
すべ

ての市
し

町
ちょう

村
そん

において設
せっ

置
ち

する。 
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 目
も く

標
ひょう

値
ち

の設
せっ

定
てい

について 

〇障
しょう

がい児者
じ し ゃ

ニーズ
に ー ず

の多様化
た よ う か

を踏
ふ

まえ、きめ細やか
こ ま や か

で適切
てきせつ

な支援
し え ん

のため、地
ち

域
いき

の実
じつ

情
じょう

に応
おう

じた関
かん

係
けい

機
き

関
かん

の明確
めいかく

な役割
やくわり

分担
ぶんたん

と有機的
ゆ う き て き

な連携
れんけい

といった相
そう

談
だん

支
し

援
えん

体
たい

制
せい

の充
じゅう

実
じつ

・強
きょう

化
か

に向
む

けた取
と り

組
く

みに対
たい

し支援
えん

を行
おこな

う
う

。 

〇また、都道府県
と ど う ふ け ん

相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

整備
せ い び

事業
じぎょう

によるアドバイザー
あ ど ば い ざ ー

の派遣
は け ん

を行
おこ

い、地域
ち い き

における相談
そうだん

支援
し え ん

の中核
ちゅうかく

となる基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センター
せ ん た ー

の設置
せ っ ち

や機能
き の う

強化
きょうか

及
およ

び

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

の活性化
かっせいか

を促進
そくしん

する。 

 
＜考

かんが

え方
かた

＞ 

相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の強化
きょうか

・充実
じゅうじつ

等
と う

を推進
すいしん

するた

めの取組
とり くみ

として、総合的
そうごうてき

・専門的
せんもんてき

な相談
そうだん

支援
し え ん

の実施
じ っ し

及
およ

び地域
ち い き

の相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の強化
きょうか

に向
む

けた取組
とり くみ

を着
ちゃく

実
じつ

に進
すす

めていく観点
かんてん

から設定
せってい

す

る。 

 

項目
こ う も く

 国
く に

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

 第
だい

６期
き

障
しょう

がい福
ふく

祉
し

計
けい

画
かく

の大
おお

阪
さか

府
ふ

の成
せい

果
か

目
も く

標
ひょう

と基
き

本
ほん

的
てき

な考
かんが

え方
かた

（案
あん

） 

障
しょう

がい福
ふく

祉
し

サービス
さ ー び す

等
と う

の質
しつ

の

向
こ う

上
じょう

を図
はか

るための

取組
とり くみ

に

障
しょう

がい福
ふく

祉
し

サービス
さ ー び す

等
と う

の質
しつ

の

向
こ う

上
じょう

に関
かん

する目
も く

標
ひょう

について 

＜目標
もくひょう

＞ 

令和
れ い わ

５年度
ね ん ど

までに、障
しょう

がい福
ふく

祉
し

サービス
さ ー び す

等
と う

の

質
しつ

を向上
こうじょう

させるための取組
とり くみ

に関
かん

する事
じ

項
こ う

を

実施
じ っ し

する体制
たいせい

を構築
こ う ち く

することを基本
き ほ ん

とする。 

＜大
おお

阪
さか

府
ふ

の成
せい

果
か

目
も く

標
ひょう

と基
き

本
ほん

的
てき

な考
かんが

え方
かた

（案
あん

）＞ 

〇国
く に

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

の趣旨
し ゅ し

を踏
ふ

まえ、報酬
ほうしゅう

請求
せいきゅう

にかかるエラー修正
しゅうせい

等
と う

の事務
じ む

を減
へ

ら

すことで、利用者
り よ う し ゃ

への直
ちょく

接
せつ

支
し

援
えん

等
と う

の充
じゅう

実
じつ

を図
はか

るとともに、指導
し ど う

監査
か ん さ

等
と う

を適正
てきせい

に

実施
じ っ し

し、運営
うんえい

基準
きじゅん

等
と う

の遵守
じゅんしゅ

を徹底
てってい

させることにより、事業所
じぎ ょう し ょ

等
と う

のサービス
さ ー び す

等
と う

の質
しつ

を 向上
こうじょう

させるため、下記
か き

の目標
もくひょう

を設定
せってい

する。（令和
れ い わ

５年度
ね ん ど

末
まつ

までに） 

・障
しょう

害
がい

者
しゃ

自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

審
しん

査
さ

支
し

払
はらい

等
など

システム
し す て む

等
など

でエラー
え ら ー

の多
おお

い項
こ う

目
も く

等
と う

について集
しゅう

団
だん

指
し

導
どう

等
と う

の場
ば

で注
ちゅう

意
い

喚
かん

起
き

を行
おこな

う。 
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係る
かかわる

体制
たいせい

の構築
こ う ち く

 

・不正
ふ せ い

請求
せいきゅう

等
など

の未然
み ぜ ん

防止
ぼ う し

や発見
はっけん

のため、審
しん

査
さ

事
じ

務
む

を担
にな

っている市
し

町
ちょう

村
そん

との連携
れんけい

体制
たいせい

を構築
こ う ち く

する。 

・都道府県
と ど う ふ け ん

等
と う

が実施
じ っ し

する指定障
していしょう

がい福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

事
じ

業
ぎょう

者
しゃ

及
およ

び指
し

定
てい

障
しょう

がい児
じ

通
つう

所
し ょ

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

者
しゃ

等
と う

に対
たい

する指
し

導
どう

について、府
ふ

内
ない

の指
し

定
てい

権
けん

限
げん

を有
ゆう

する市町村
しちょうそん

等
と う

と

課題
か だ い

や対応
たいさく

策
さ く

について協議
きょうぎ

する場
ば

を設置
せ っ ち

する。 

 

〇市町村
しちょうそん

におかれても、不正
ふ せ い

請求
せいきゅう

の未然
み ぜ ん

防止
ぼ う し

等
と う

の観点
かんてん

から報酬
ほうしゅう

の審査
し ん さ

体制
たいせい

の

強化
きょうか

等
と う

の取
と

り組
く

み、指
し

導
どう

権
けん

限
げん

を有
ゆう

する者
もの

との協力
きょうりょく

連携
れんけい

、適正
てきせい

な指導
し ど う

監査
か ん さ

等
と う

の

実施
じ っ し

等
と う

について、目標
もくひょう

設定
せってい

されたい。 

＜考
かんが

え方
かた

＞ 

都
と

道
どう

府
ふ

県
けん

及
およ

び市
し

町
ちょう

村
そん

職
しょく

員
いん

が障
しょう

害
がい

者
しゃ

総
そう

合
ごう

支
し

援
えん

法
ほう

の具体的
ぐ た い て き

内容
ないよう

を理解
り か い

する取組
とり くみ

や、自立
じ り つ

支援
し え ん

審査
し ん さ

支払
しはらい

等
など

システム
し す て む

等
と う

の利用
り よ う

により

請求
せいきゅう

の過誤
か ご

を無
な

くすための取
と り

組
くみ

、適正
てきせい

な運営
うんえい

を行
おこな

っている事業所
じぎ ょう し ょ

を確保
か く ほ

する取組
とり くみ

により、

利用者
り よ う し ゃ

が真
しん

に必要
ひつよう

とする障
しょう

がい福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

等
と う

の提
てい

供
きょう

を行
おこな

うために設定
せってい

。 

 

 


