
⑱職務に従事している職員の配置数 （令和 年 月 日現在）

人 人 人 人

（ ） 人 （ ） 人 （ 1 ） 人 （ ） 人

※上記（　）内には、１日の勤務延べ時間数を８で除した常勤換算後の人数を記載すること。

常勤 非常勤 常勤 非常勤 常勤 非常勤

・保育業務への従事 保育士 保育士 調理員 調理員

　　従事している 看護師 看護師 その他 その他

　　従事していない 准看護師 准看護師 （ ） （ ）

家庭的保育者 家庭的保育者

　　保育士

　　看護師
修了者 修了者

　　准看護師 その他 その他

　　その他（　　　） （ ） （ ）

⑲　⑱のうち、保育に従事している者の配置数及び勤務の体制

ア　有資格者（保育士、看護師・准看護師の資格あり）

～８時 10時 12時 14時 16時 18時 20時 22時 24時 ２時～

常勤換算後の人数

総勤務時間

（ ）時間 ÷ ８時間 ＝ （ ）人

＊

イ　ア以外の職員

～８時 10時 12時 14時 16時 18時 20時 22時 24時 ２時～

常勤換算後の人数

総勤務時間

（ ）時間 ÷ ８時間 ＝ （ ）人

＊

4 1

当運営状況報告に各保育従事者の勤務の体制がわかる勤務割表等を添付した場合は、職員別の勤務時間帯の記入は不要。ただ
し、常勤換算後の人数は必ず記入すること。

記入例１：施設長（有資格者）が保育に従事している場合

「運営状況報告」の記入上の注意事項 別紙１（運営状況報告書⑱、⑲の記入例）

常　勤
・

非常勤

常　勤
・

非常勤

常　勤
・

非常勤

常　勤
・

非常勤

子育て
支援員

常　勤
・

非常勤
４時間

保育士
常　勤

・
非常勤

５時間

総勤務時間 26

26 3

当運営状況報告に各保育従事者の勤務の体制がわかる勤務割表等を添付した場合は、職員別の勤務時間帯の記入は不要。ただ
し、常勤換算後の人数は必ず記入すること。

職名
勤務
形態

勤務時間帯
勤務
時間

保育士
常　勤

・
非常勤

８時間

看護師
常　勤

・
非常勤

５時間

（例） 常　勤
・

非常勤
８時間保育従事

者（保育
士）

保育士
(施設
長）

常　勤
・

非常勤
８時間

　 　

職名
勤務
形態

勤務時間帯

資
格
の
有
無
等

1 4 2 7

1 3 5

常勤

人 人

基準で定める研修 基準で定める研修

人 １人

人 人

人 １人

２人

・資格（従事している
場合に記入）

人 人

事務員

1/2ページ

8 3 31

勤務
時間

総勤務時間 4

別紙１

Ａ 施設長 Ｂ 保育従事者（Ａを除く） Ｃ その他職員（Ａ，Ｂを除く） Ｄ合計（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）

人 １人 人 １人

非常勤 １人 ３人 人 ２人 ５人

１人 １人

この場合は、施設長が

８時間勤務（保育従事）

しているため、常勤換算

後の人数は、８時間÷８

時間＝１人となる。

保育従事者の常勤換算後の人数

は、⑲の「＊１＋＊２」

ただし、施設長の常勤換算後人数

を除く。

この場合は、

３人＋１人－施設長１人＝３人とな

る。

＊１（自動で四捨五入）

＊２（自動で四捨五入）

・・・⑲-ア

・・・⑲-ア

・・・⑲-イ

⑲ア、イには⑱Cその他職

員について記入不要です。

C その他職員は、⑲ア・イの表には記

入せず、計算した結果を記入してくだ

さい。

この場合は、調理員４時間勤務、事務

員４時間勤務として、常勤換算後の人

数は、（４時間＋４時間）÷８時間＝１

人となる。



⑱職務に従事している職員の配置数 （令和 年 月 日現在）

人 人 人 人

（ ） 人 （ ） 人 （ 1 ） 人 （ ） 人

※上記（　）内には、１日の勤務延べ時間数を８で除した常勤換算後の人数を記載すること。

常勤 非常勤 常勤 非常勤 常勤 非常勤

・保育業務への従事 保育士 保育士 調理員 調理員

　　従事している 看護師 看護師 その他 その他

　　従事していない 准看護師 准看護師 （ ） （ ）

家庭的保育者 家庭的保育者

　　保育士

　　看護師
修了者 修了者

　　准看護師 その他 その他

　　その他（　　　） （ ） （ ）

⑲　⑱のうち、保育に従事している者の配置数及び勤務の体制

ア　有資格者（保育士、看護師・准看護師の資格あり）

～８時 10時 12時 14時 16時 18時 20時 22時 24時 ２時～

常勤換算後の人数

総勤務時間

（ ）時間 ÷ ８時間 ＝ （ ）人

＊

イ　ア以外の職員

～８時 10時 12時 14時 16時 18時 20時 22時 24時 ２時～

常勤換算後の人数

総勤務時間

（ ）時間 ÷ ８時間 ＝ （ ）人

＊

別紙１

8 3 31

Ａ 施設長 Ｂ 保育従事者（Ａを除く） Ｃ その他職員（Ａ，Ｂを除く） Ｄ合計（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）

１人 人 １人

１人 ３人 人 ２人 ２人

１人

人 １人 人 １人

記入例２：施設長が保育に従事していない場合

「運営状況報告」の記入上の注意事項 別紙１（運営状況報告書⑱、⑲の記入例）

事務員

・資格（従事している場
合に記入）

人 人

５人

資
格
の
有
無
等

1 4 2 7

1 4 6

常勤 非常勤

基準で定める研修 基準で定める研修

人 １人

人 人

　 　

人 人

職名
勤務
形態

勤務時間帯

（例） 常　勤
・

非常勤
８時間保育従事

者（保育
士）

保育士
常　勤
・

非常勤
８時間

勤務
時間

看護師
常　勤
・

非常勤
８時間

保育士
常　勤
・

非常勤
５時間

21 3

当運営状況報告に各保育従事者の勤務の体制がわかる勤務割表等を添付した場合は、職員別の勤務時間帯の記入は不要。ただし、
常勤換算後の人数は必ず記入すること。

職名
勤務
形態

勤務時間帯
勤務
時間

常　勤
・

非常勤

総勤務時間 21

常　勤
・

非常勤

子育て
支援員

常　勤
・

非常勤
４時間

2/2ページ

総勤務時間 4

4 1

当運営状況報告に各保育従事者の勤務の体制がわかる勤務割表等を添付した場合は、職員別の勤務時間帯の記入は不要。ただし、
常勤換算後の人数は必ず記入すること。

常　勤
・

非常勤

常　勤
・

非常勤

常　勤
・

非常勤

保育従事者の常勤換算後の人数

は、⑲の「＊１＋＊２ 」

この場合は、３人＋１人＝４人とな

る。

＊１（自動で四捨五入）

＊２（自動で四捨五入）

・・・⑲-ア

・・・⑲-イ

C その他職員は、⑲ア・イの表には記入

せず、計算した結果を記入してください。

例えば、調理員４時間勤務、事務員４

時間勤務の場合、常勤換算後の人数

は、（４時間＋４時間）÷８時間＝１人と

なる。

⑲ア、イには⑱Cその他職員

について記入不要です。

例えば、施設長８時間勤務

の場合、常勤換算後の人

数は、８時間÷８時間＝１

人となる。


