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所管部署 事務事業名 今後の方向性 具体的な取り組み内容 備考

行政改革課 構造改革アクションプラン推進事業 休・廃止
同プランは平成24年度が最終年度となる。平成25年度からは、新たに策定
する行政改革実施プランに基づき取り組みを進める。

行政改革課 指定管理者選定委員会運営事務 現状のまま継続
公の施設への指定管理者制度の導入・更新に際し、適正な事業者の選定
に資する指定管理者選定委員会運営事務を今後も継続実施する。

行政改革課 事務事業実績測定等運営事務 改善
事務事業実績測定はシステムの再構築を行うことで効率化と簡素化を図
る。平成24・25年度の取組として事務事業総点検を行い、事務事業の必要
性・効率性・有効性等を検証する。

平成25年度
二次対象事業

行政改革課 組織管理・事務管理事務 改善
中核市移行に向け、スリムで機動力をもった組織風土づくり、機能的・横断
的に行動できる組織体制の構築に取り組んでいく。また、事務概要の作成
プロセスの簡素化を図るなどにより、効率的な事務処理を図る。

行政改革課 行政改革課運営事務 改善
PFI事業については、「枚方市PFI検討の基本方針」に基づき導入を検討
するほか、その他の事務でも円滑かつ効率的な執行に努める。

行政改革課 新行政改革大綱策定事業 休・廃止
新行政改革大綱は、平成24年12月に策定を行った。今後は本大綱に掲げ
る新たな改革の方向性を実現するための改革課題を示した「行政改革実
施プラン」に基づき、計画的に課題を解決していく。

行政改革課 職員提案推進事務 改善
これまでの提案制度の在り方を見直し、「新たな業務改善活動」に向けた
取り組みを進める。

平成24年度
二次対象事業

行政改革課 ISO9001運用推進事務 休・廃止

平成25年度は、ISO9001の認証取得を継続せず、これまでの取り組みの一
部事務を簡素化したうえで暫定運用を行うとともに、本市独自のマネジメン
トシステム構築に向け、その仕組みを検討する。なお、平成26年度以降の
取り組みについては、新行政改革大綱に基づく新たな行政経営システム
の構築にあわせ、「部の運営方針」の一項目として設定する業務改善活動
の中で、職員提案制度との一体的な改善・再構築を行うことも、あわせて検
討する。

平成24年度
二次対象事業

中核市準備課 地方分権推進事務 現状のまま継続
中核市移行を円滑に行うとともに、市民にとってより良い行政の役割分担
のあり方について、引き続き検討を進めていく。
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