
はじめに 

 

枚方市では、選択と集中を実現する行政経営システムを構築しています。こ

のシステムは、市のまちづくりの方針決定を行う、「施策における選択と集中」

とそれを受けて各部が取り組む重点施策や課題を示した「各部における選択と

集中」から成り立っており、「部の運営方針」はそれを実現するための取り組み

の一環として策定し、市民や議会へ公表しています。 

各部が所管する事業等から、当該年度に「選択と集中」の観点から重点施策・

事業を設定し、何に重点を置き、どこまで到達できるのか目標を設定するとと

もに、予算や人材等をどのように組み合わせ対応していくのかという、組織運

営の総合的な考え方を示しています。 

各部における基本方針をはじめ、「重点施策・事業」「行政改革・業務改善」「予

算編成・執行」「組織運営・人材育成」「広報・情報発信」といった観点に着目

したそれぞれの取り組みをまとめて示しています。 

平成 29 年度は、枚方市が市制を施行して 70 年を迎える節目の年にあたりま

す。多くの人にとって魅力のある「豊かで誇りある枚方」への歩みを加速させ

るため、徹底した市政改革を行い、生み出した財源を未来の枚方の発展へ向け

た施策に充てるなど、新しい枚方の創造へ向けた具体的な取り組みを進めてま

いります。 

 

平成 29 年 5 月 

       枚方市長 伏見 隆  
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