
 

 

 

 

 

 

 

 

第６号 

平成 26 年５月

枚
方
市
で
は
、
平
成
24
・
25
年
度
の
２
カ
年
で
実
施
し
た
事

務
事
業
総
点
検
に
お
け
る
結
果
と
課
題
を
踏
ま
え
、
事
務
事
業

に
係
る
新
た
な
「改
革
・
改
善
サ
イ
ク
ル
」
を
構
築
し
ま
す
。 

「
改
革
・
改
善
サ
イ
ク
ル
」
は
、
更
な
る
事
務
事
業
の
見
直
し
や

改
善
に
向
け
た
取
り
組
み
を
進
め
る
た
め
、
取
り
組
み
結
果
に
基

づ
く
予
算
等
へ
の
確
実
な
反
映
や
点
検
・
評
価
の
観
点
を
類
似
事

業
に
活
か
し
、
次
年
度
以
降
の
事
務
事
業
の
執
行
に
つ
な
げ
る
こ

と
を
目
的
に
運
用
し
て
い
き
ま
す
。 

 

実
施
期
間
に
つ
い
て
は
、
行
政
改
革
実
施
プ
ラ
ン
（
前
期
）
の
計

画
期
間
に
あ
わ
せ
て
、
平
成
26
・
27
年
度
の
２
年
間
で
、
各
年
度

あ
た
り
、
約
１
０
０
事
業
を
対
象
に
点
検
・
評
価
を
実
施
し
ま
す
。

 
平成 26 年度の「部の運営方針」を作成・公表します 

枚
方
市
で
は
、
平
成
25
年
３
月
に
策

定
し
た
、
行
政
改
革
実
施
プ
ラ
ン
に
基
づ

く
新
た
な
取
り
組
み
と
し
て
、
平
成
25
年

度
に
「
部
の
運
営
方
針
」
の
作
成
・
公
表
を

試
行
実
施
し
ま
し
た
。 

こ
の
「
部
の
運
営
方
針
」
は
、
「
選
択
と
集

中
」
を
実
現
す
る
シ
ス
テ
ム
の
一
環
と
し

て
、
各
部
が
毎
年
度
、
ど
の
施
策
に
重
点

的
に
取
り
組
む
の
か
、
行
政
改
革
や
職
員

の
人
材
育
成
等
を
ど
の
よ
う
に
進
め
る
の

か
、
と
い
っ
た
こ
と
に
つ
い
て
、
具
体
的
な
取

り
組
み
を
示
す
も
の
で
す
。 

本
格
実
施
と
な
る
平
成
26
年
度
の
「
部

の
運
営
方
針
」
は
、
５
月
下
旬
か
ら
の
、
市

議
会
各
委
員
協
議
会
に
て
内
容
を
説
明

す
る
と
と
も
に
、
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
等
を
通
じ

て
、
公
表
し
て
い
く
予
定
で
す
。 

「部の運営方針」 

掲載項目 

■ 基本方針 ■ 

Ⅰ 重点施策・事業 

Ⅱ 行政改革・業務改善 

Ⅲ 予算編成・執行 

Ⅳ 組織運営・人材育成 

Ⅴ 広報・情報発信 

「行
革
か
わ
ら
版
」は
、
本
市
の
行
政
改
革
に
関
す
る
情
報
を
、

タ
イ
ム
リ
ー
に
発
信
し
て
い
き
ま
す
。

 

事
務
事
業
の
「
改
革
・
改
善
サ
イ
ク
ル
」
を
構
築 

 

職
員
提
案
制
度
を
リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
あ 

枚
方
市
で
は
、
職
員
の
政
策
形
成
能
力
や
意
欲
等
の
向
上
を

図
る
と
と
も
に
、
職
場
内
の
業
務
改
善
や
新
た
な
施
策
の
発
掘

の
促
進
を
図
る
こ
と
等
を
目
的
に
、
「
実
績
提
案
」
と
「
企
画
提

案
」
か
ら
な
る
、
「職
員
提
案
制
度
」を
実
施
し
て
き
ま
し
た
。 

平
成
26
年
度
か
ら
は
制
度
を
リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
し
、
「
実
績
提

案
」
は
「
業
務
改
善
制
度
」
と
し
、
職
員
の
改
革
・
改
善
意
識
の
向

上
、
庁
内
活
性
化
を
目
的
に
、
職
場
に
根
ざ
し
た
業
務
改
善
の

取
り
組
み
を
全
庁
的
に
広
げ
て
い
く
制
度
と
し
て
運
用
し
て
い

ま
す
。 

「
企
画
提
案
」
は
、
提
案
の
実
現
性
向
上
を
ポ
イ
ン
ト
に
一
部

を
見
直
し
、
引
き
続
き
、
「
職
員
提
案
制
度
」
と
し
て
、
よ
り
充

実
し
た
制
度
運
用
を
行
っ
て
い
ま
す
。 

制度のイメージ 

 

実績提案 

企画提案 

 

業務改善

制度 

職員提案

制度 

新たに構築 

引き続き実施 

見直し前の 

職員提案制度 

ﾘﾆｭｰｱﾙ後 

 

<改革・改善サイクル評価員名簿> 

評価員 所属等 

正木 啓子 
大阪ガス株式会社 
近畿圏部 顧問 

三木 潤一 
関西学院大学 
商学部 准教授 

和田 聡子 
大阪学院大学 
経済学部 教授 

<今後の予定について>    
「第 1 回評価員会議」を 

以下の日程で開催します。 
 
 ・日時：5 月 19 日（月） 

 18 時 30 分から 
 ・場所：市役所別館 4 階 

 特別会議室 
 ・案件：改革・改善サイクルの 

 実施について ほか 
 ・傍聴者の定員：20名 

＜編集・発行＞

枚方市 

行政改革部 

行政改革課 

℡ 841-1228 

gyozai@city.hirakata.osaka.jp


